
KULTUR-WORKSHOP

TEAM-KULTUR IST KEIN “NICE-TO-HAVE” -  
SIE ENTSCHEIDET ÜBER STABILITÄT, TEAMGEIST UND

ERFOLG DEINER PRAXIS.



FÜR WEN IST DER KURS GEDACHT? UND WAS
MACHEN WIR GENAU?

 
Der Kurs richtet sich an Ärztinnen, Ärzte und
Praxisleitungen, die ihre Praxis kulturell stark und
zukunftsfähig aufstellen wollen. Vielleicht hast du
schon mehrfach Werteworkshops gemacht, doch im
Alltag blieb wenig davon hängen. Genau hier setzt
dieser Kurs an: Wir gehen über schöne Worte hinaus
und entwickeln Kulturanker, Strukturen und Rituale, die
im Team wirklich gelebt werden. Der Kurs ist für dich,
wenn du spürst, dass Unruhe, Fluktuation oder
Unsicherheit dein System schwächen – und wenn du
willst, dass deine Führung nicht nur Regeln vorgibt,
sondern Kultur bewusst gestaltet. 



WARUM IM GRUPPENFORMAT?
 Meine Erfahrung zeigt: In der Gruppe entstehen
die besten Ergebnisse. Denn Zugehörigkeit gibt
Sicherheit, schafft Vertrauen und macht
Veränderung leichter. Verbindungen, die in der
Gruppe entstehen, stärken nicht nur den
Einzelnen, sondern wirken auch weit über den
Kurs hinaus. So entsteht ein Netzwerk, das trägt,
motiviert und langfristig inspiriert.
Kurz gesagt: Gemeinsam lernen schafft
Klarheit, steigert die Wirkung und macht mehr
Freude. Schließ dich an und wachse mit deiner
Community.



Seit über 15 Jahren bringt sie Erfahrung aus Ausbildung, Führung und
Coaching im Gesundheitssektor mit. Heute begleitet sie Ärztinnen,
Ärzte und ihre Teams dabei, Führung klar zu definieren, Strukturen

aufzubauen und Praxiskulturen nachhaltig zu entwickeln.
Ihre Arbeit ist praxisnah, klar und verbindlich. Mit fundiertem
systemischem Coachingwissen nach Dr. Dieter Bischof und

umfassender Führungserfahrung im Management von
Gesundheitsbetrieben stärkt sie Praxen bei Wachstum,

Mehrstandorten und Fusionen.
Als Coach, Referentin und Workshopleiterin steht sie für Interaktivität,
Tiefe und Umsetzer-Mentalität: Teilnehmende erarbeiten Lösungen,
die im Praxisalltag sofort wirken. Clara Janke überzeugt durch klare
Sprache, praxisnahe Beispiele und die Fähigkeit, komplexe Themen

greifbar zu machen.
Leitsatz:

„Wer Klarheit schafft, führt. Wer führt, kann verändern.“

ÜBER EURE REFERENTIN 



TERMINE: 2026
21. JANUAR

10-17:00

DEIN INVEST 1399,- zzgl Ust.DIGITAL

ORT: Wo immer du willst! Digital via Zoom

DIE TERMINE FÜR EINEN KULTUR-WORKSHOP
VOR ORT IN DEINER PRAXIS KANNST DU VIA

MAIL ANFRAGEN: JANKE@CJ-COACH.DE


